¥ Coordinateur.rice de parcours — CPTS (H/F)

CDI - 80 % (évolutif 100 %)

Qui sommes-nous ?

La CPTS du Brivadois regroupe les professionnels de santé du territoire afin d’'améliorer I'acces
aux soins, la coordination et les parcours des patients.

Dans le cadre du départ d’une collaboratrice, nous recrutons un(e) chargé(e) de coordination
pour renforcer notre équipe salariée, sous la responsabilité de la coordinatrice et en lien avec
le bureau.

Vos missions principales

Coordination des parcours (70 %)

Parcours développés par la CPTS : Coordination des sorties d’hospitalisation pour les patients
fragiles, repérage des fragilités chez les personnes de + de 60 ans, prévention des chutes,
insuffisance cardiaque, etc.

e Réception et analyse des sollicitations
e Mise en lien avec les professionnels du territoire
e Suivi des situations
e Participation aux actions de structuration des parcours
Appui administratif (15 %)
¢ Rédaction de comptes-rendus
e Suivi des tableaux de bord
¢ Mise a jour des bases de données
Communication (15 %)
e Rédaction de newsletters

Animation des outils de communication

e Participation aux actions de valorisation de la CPTS

Profil recherché

¢ Formation soignante ou sociale (IDE, assistant social, CESF, coordinateur parcours...)
e Expérience en coordination sanitaire/médico-sociale appréciée

e Bonne connaissance du fonctionnement territorial de santé

¢ Aisance relationnelle et sens du travail en réseau

e Rigueur organisationnelle

o Capacités rédactionnelles




e Maitrise des outils bureautiques

Conditions

e CDI- 80 % évolutif vers 100 %

e Poste basé a Brioude

e Rémunération selon profil et expérience

e Prise de poste souhaitée : au plus tot, a définir plus précisément

Candidature

CV + lettre de motivation a adresser a : contact@cpts-du-brivadois.fr
Date limite : candidatures a faire parvenir avant le 13/03.
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